ADDIE Tasarim Modeli

Analiz Basamagi

ihtiyac Analizi — Problem ;
Sinemada calisan gorevlilerin sorunlari belirlenmistir.
v" Sinema da yerlerde dolu ve bos bulamama sikintisi
v Once den rezervasyon yapamama
Olmasi Gereken Durum
Yaptigim projenin personele musteriye sagladiklari :
M Yaptigim projede personellerin koltuklardaki doluluklari islem yapar yapmaz hemen
gorebilmesi ve daha sonraki misteriye verememesi koltuk doluluk hatasini engellemis
olacak .
M Musteriler bu sistem sayesinde rezervasyon islemi yapabilecek ve rezervasyon kayidini
da istedigi zaman silebilecek.
M Muadurin yeni kullanicr ekleyebilmesi
M Mudurin ve personelin film ekleyebilmesi
Gorev Analizi
Yaptigim arastirmalar sonucun da,
MUsteri sinema bileti alacak
Personel sinema bileti verecek .

Musteri istedigi filmi , seansi, salonu ve koltugu secebilecek
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Personel kisi bilgilerini alarak bunlara gére bilet dlizenleyecek; 6grenci, tam
& Muadur kullanicr ekleyebilecek
Mevcut Durum
Yapilan gorismeler sonucunda sinema da c¢alisan personellerin eksikleri su sekilde
belirlenmistir:
% Yapilan goriismelerde personelin koltuklarin dolulugunu gérememesi
& Muidurin kullanici ekleyememesi kullanicinin tek kisi olmasi ve sadece midiiriin
yonetmesi sistemde zorluk cikarmasina sebep olmaktadir.
% Yapilan gériismeler sonucu biletlerin dgrenci ve tam olarak ayrilamamasi fiyat

karisikligina sebep olmaktadir.

Dusinceler



Otomasyonuma nasil gelistirilebilecegimi disiindim, otomasyonumu gerceklestirmeden
once sinema da calisan personellere otomasyon da yasadigi sikintilari ve eksiklikleri sordum.
Bundan sonraki asamamda ise o eksikliklere ne gibi ¢c6zUm arayabilecegi arastirdim. Ve
otomasyonumu yapmaya karar verdim.

Calismanin Amaci

Sinema da yaptigim gorismeler de personellerin ve midurin yasadigi sikintilari yukarida
belirtmistim. Projemin temel amaci sinemalarda yasanan sorunlara bir ¢ozim Gretmektir.

Arag Analizi

Projemi yaparken problemin ¢o6zimune uygun, Java (Netbeans) programiyla, araciyla calistim.
Hedef Kitlenin Ozellikleri

Genel Ozellikleri

Projemin temelini olusturan personelin 6zellikleri ; misteriyi sabirli bir sekilde dinlemeli,
istedigi filme yonlendirmeli,film ve koltuk seciminde yardimci rezervasyon sansi tanimalidir .

Ozel Ozellikleri
Projemin temelini olusturan, personelin tam-6grenci bilet sisteminde 6grencilerden kimlik
karti gostermesini istemesi gerekir.

Bilissel — Duyussal — Psiko motor Ozellikleri

Projemin temelini olusturan personellerin;

Bilissel 6zellikleri, mUsterinin istedigi filmi anladiktan sonra onlara uygun olan filmi segcmeli ve
Ogrenci tam olarak degerlendirdik den sonra yonlendirmelidir.

Duyussal 6zellikler, olarak misterinin sorunlarina karsi c6ziim yolu bulmal misteriye karsi
sabirli ve sakin olmahdir.

Psikomotor 6zellikleri, olarak personel musteriyle gdrisirken sistemde yer belirlemeli ve bos
dolulugu takip etmelidir.

Onceliklerin Belirlenmesi
Sinema salonun da ki temel sorunlarin ¢c6zimine 6ncelik verilmedir. Otomasyonda
belirledigim temel sorunlar sunlardir;

v" Sinema salonunda koltuklar bos oldugu halde dolu géziikmesinin personelin musteriye
koltuk verememesinde ki yasadigi sorun.
v Sinema salonunda midurin tek kayit altinda calismasi baska bir personel kayidi

yapamamasi.

Calismada Kaynaklar

6 Bilgisayar
6 Java (Netbeans)
~ Wamp Server



5 MySQL
& Kullanicilar (mudur,personel,misteri)

Calismada Sinirliliklari

6 Bilgisayar gerektiren bir sistem,
o Bilgisayar bilgisi olmayanlarin rahat kullanamayacagi bir sistem,

Problemi Tespit Etmede Kullanilan Veri Toplama Araglari
Sinema salonundaki personellere ve midUre sorular soruldu, gorevlerinde yasadiklari gerekli
arastirmalar yapilarak problem tespiti yapildi.

Calismada Ulasilan Sonuglar
Sinema salonunda yapilan goriismeler sonucunda sinema otomasyonu yapmaya karar
verdim.

Ongoriilen Coziim Onerileri
» Personelin sisteminde seans,koltuk,salon hakkinda bilgileri elde edebilecektir.
» Mudurinin bu otomasyon sisteminde , kendi ara yizinden yeni Gyeden haberdar
olmasi,
» Personel bu otomasyon sisteminde, kendi ara yliziinden yapilan rezervasyon
hakkinda bilgi sahibi olabilecek ve gérip takip edebilecektir.

TASARIM VE GELISTIRME

Amaglarin Belirlenmesi

Ogretimsel Amaglar

Otomasyon hakkinda genel bilgiler vermek

Otomasyonda olan ara yuzleri tanitmak.

Otomasyon sistemi nin nasil c¢alistigini personele tanitmak.

Davranissal Amaglar

» Personelin otomasyon hakkindaki olumsuz distinceleri degistirmek
» Personele otomasyonu kullandiklarinda nasil kolayliklar sagladigi hakkinda bilgiler
vererek otomasyonu kullanmaya tesvik etmek.

icerigin Diizenlenmesi

» Sinema otomasyonu sizin icin neler anlatiyor?
» Sinema otomasyonu gelecekte sizin icin ne gibi kolayliklar saglayacak?

1. Otomasyonda ki ara yuzler nelerdir?



2.  Bilgisayari etkin kullanabilme

3.  Personelerin arayuzleri taniyabilmesi
4. Mudir arayiz taniyabilmesi

Olgme Ve Araglarinin Olusturulmasi

Olcme icin personele ve miidiire hazirlamis oldugumuz anketi uyguladik. Uyguladigimiz
ankette otomasyonda neler olmasi onlar icin daha kolay olacaktir gibi sorular vardi bu
sorulari sorduktan sonra onlar igin bir otomasyon sistemi hazirlandi otomasyon sistemi
tanitildiktan sonra anket tekrar personele ve miidiire yoneltildi bu ankette ise isteklerini
karsilayip karsilamadigini 6grendik.

Giris Etkinliklerinin Planlanmasi

Sinema otomasyonunda kullanilamayan yer oldugunda sorabilecekleri séylenir. Bu
otomasyonu neden kullanmalari gerektigi hakkinda bilgi verilir.

Degerlendirmeyi Planlama

Uygulanmis oldugumuz anketle son olarak uygulacagimiz anketi karsilastirarak personel ve
mudurin bu otomasyondan memnun olup olmadigini tespit edebiliriz.

Ogretim Yontemi ve Yontem Segimi

Sinema otomasyonu birkag kez anlatilarak ve uygulama yapilarak personele ve midire
tanitilabilir.

Anlatma yontemimizde basit, sade, anlasilir cimleler sinema otomasyonu anlatilir.

Personel ve Midiir Kaynaklarinin Hazirlanmasi

Personel ve mudir icin otomasyonun kurulu oldugu bir bilgisayar ayarlanir ve uygulama ile
gosterilir.

UYGULAMA ASAMASI

Biitceyi Hazirlama

Sinema otomasyonu icin bilgisayar temin edilmistir ve otomasyonu kuran yazilimci vardir.
DEGERLENDIRMENIN AMACLARI

Siireci Degerlendirme



Hedefimiz personelin ve miduirin otomasyon konusunda bilgilendirilmesi tasarlamis
oldugumuz otomasyonu etkin bir bicimde kullanilabilmesi. Kullanilan otomasyonda
personelin ve midirin en kolay sekilde islem yapabilmesi, film ekleyebilme film silme gibi
konularda gakisma yasamamasini saglayabilmektir.

Uriinii Degerlendirme

Sinema otomasyonu hakkinda bilgi sahibi olundu mu?

Personel ve miduir otomasyon hakkinda daha éncede bilgililerdi fakat bizim
otomasyonumuz onlar igin birgok kolaylik sagladi ve otomasyonu etkin kullanabilmelerinde
yardimci oldu.

Personel ve miidiir otomasyon kullanmayi 6grendiler mi?

Personel ve midire bir otomasyon sistemi kuruldu ve film ekleme, film silme uygulamalari
istendi basariyla yapildi .



